ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE PRESTAGAO DE SERVICOS
AUTONOMOS - COOMPLEMENTAR

CNP.J:10.920.146/0001-09
NIRE:51400008655
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO,
PRAZO DE DURACAO E EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° - Em 29/02/2008, foi constituida a Cooperativa de Atividades Complementares em @A’
Limpeza e Conservagdo Patrimonial, sem fins lucrativos, em 27/08/2013, data em que se
realizou a reforma estatutéria, passando-se a denominar-se Cooperativa de Prestagio .
de Servigcos Auténomos - Coomplementar, em 14/06/2018, data em que se realizou a .
alteracdo do enderego da sede desta sociedade civil de cooperativa, que reger se a por
este Estatuto, nos termos da legislagdo cooperativista vigente tendo: </
- a) Sede e administragdo no municipio de Cuiab4a, Estado de Mato Grosso, situada a
’ Rua Jornalista Amaro de Figueiredo Falcdo (NUC HAB CPA 1), 425, Bairro:
Morada da Serra — Sala 05, CEP: 78.055-125, Cuiaba-MT, Foro juridico na
Comarca de Cuiaba, Estado do Mato Grosso;
b) Area de atuagio em todo o territério nacional;
c) Area de acdo para relagbes soécio-econtmicos e culturais, compreende além do
territorio nacional, paises que possuam relagées comerciais com o Brasil.
d) Prazo de duragio indeterminado;
e) Exercicio social com duragao de 12 (doze) meses, com inicio em 01 (um) de
janeiro e término em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° - A Cooperativa tem como objetivo, congregar pessoas, dentro da competéncia
profissional de cada um e da sua area de atuagdo, promover a mais ampla defesa dos
seus interesses econdmicos e sociais, otimizar ingressos, minimizar dispéndios, qualificar
e aperfeicoar metodos de trabalho por meic de colaboragio reciproca a que obrigam os
seus associados, podendo para tanto:

a) Firmar, em nome de seu quadro social, contratos, convénios ou ajustes, scb as
formas individuais, coletivas ou em grupo de cooperados, atendendo as areas de
habilitacdo e competéncia técnica de seus associados;

b) Executar atividades em todas as dreas em que seus socios possuam qualificagao
ou competéncia profissional;

c) Adquirir para o fornecimento ao quadro social, na medida em que o interesse
sécio-econdmico aconselhar, materiais e equipamentos para o consumo e
trabalho;

d) Participar de concorréncias e licitagoes publicas ou privadas;
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e) Formar, capacitar e especializar recursos humanos em todos os niveis e graus de
profissionalizagao, estimulando o aperfeigoamento profissional dos cooperados e
seus familiares, parceiros e colaboradores;

f) Realizar convénios, contratos ou parcerias com instituigcbes de ensino, fundagdes
e autarquias, empresas publicas ou privadas, ¢rgdos governamentais ou nao,
pessoas fisicas e com a comunidade organizada em geral;

g) Associar-se a outras sociedades Cooperativas de primeiro e segundo grau, para a
consecugdo e complementagado de suas atividades econdmicas e sociais,
realizando assim a intercooperacéao e a efetivagdo do ato cooperativo;

h) A Cooperativa podera participar de sociedades ndo Cooperativas, publicas ou
privadas, para atendimento de objetivos acessdrios ou complementares.

i) Propugnar e agir em defesa do desenvolvimento sustentavel, da conservagao e
preservagio do meio ambiente, do patrimdnio genético e cultural, buscando o
intercambio e a colaboragdo com outras instituicbes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, que tenham o mesmo propdsito;

j) Efetuar, em beneficic de seu quadro social, todas as operagées de crédito e

Ae

financiamento previstas em lei, com instituigbes financeiras; JSP

Paragrafo Primeiro - No caso de nao dispor de quadro profissional habilitado ou
disponivel para a execucgédo das atividades, a Cooperativa podera contratar servigos de
terceiros; '

Paragrafo Segundo - A Cooperativa podera fornecer bens e servigos a nao Cooperados,
desde que tal facuidade atenda a seus objetivos sociais principais ou complementares e,
os resultados desta operacdo e da prevista no Paragrafo Anterior, serdo levados a conta
do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES e contabilizados em
separado, para calculo de incidéncia de tributos.

Art. 3° - A Cooperativa podera criar formas de apoic financeiro, visando o
desenvolvimento e a melhoria das condigdes sécio econdmicas de seus Cooperados.

CAPITULO 1ll

DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Poderéo associar-se a Cooperativa todos os profissionais liberais e autbnomos,
que desenvolvam atividades na cadeia produtiva de servigos complementares, tais como,
portaria e zeladoria, limpeza, manuteng¢do e conservagéo patrimonial, call centers, coleta
e tabulagdc de dados estatisticos, consultorias, promogdo de vendas, vigilancia, Arte e
Cultura, dentre outras, que tendo livre disposi¢do de sua pessoa e bens, concordem com
as disposigbes deste Estatuto e que nao pratiquem outra atividade que possa prejudicar
ou colidir com os interesses e objetivos da Cooperativa e ainda:

a) Aceitem o Estatuto;

b) Submeta-se a Curso de Cooperativismo basico no prazo de até um ano apos sua
filiagdo, oferecidos por esta Cooperativa ou por outra entidade ligada ao sistema
cooperativista brasileiro;

c} Subscreva e integralize as quotas partes de capital,
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Paragrafo Primeiro — Poderdo associar-se a Cooperativa, as pessoas juridicas de direito
privado que, a critério do Conselho de Administragdo, satisfagam as condigbes deste
artigo, se enquadrem nos objetivos principais, complementares ou acessodrios da
Cooperativa ou ainda que atuem no mesmo segmento do objeto da Cooperativa, ndo
podendo estas exercer cargos eletivos na sociedade;

Paragrafo Segundo - Podem ser associados da Cooperativa as pessoas juridicas sem
fim lucrativo que tenham por objetivo social as mesmas ou correlatas atividades
econdmicas dos associados pessoas fisicas, e que, como as demais, também concordem
com este Estatuto;

Pardgrafo Terceiro - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo
podendo, porém ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas;

Art. 5° - Para cooperar-se o interessado preencherd a respectiva proposta fomecida pela
Cooperativa, que devera ser abonada por 01 (um) outro sécio. )\,a

Pardgrafo Primeiro - Aceita a proposta, o ingresso no quadro social se efetua com a
subscricdo, pelo candidato, das quotas partes de capital e assinatura juntamente com o
Presidente no Registro de Matricula.

Pardagrafo Segundo - O Cooperado, pessoa juridica constituida por cota de
responsabilidade limitada, se fara representar junto a Cooperativa pelo sdcio majeritario,
podendo na sua auséncia ser representado pelo socio minoritario mediante instrumento
de procuragio especifica com firma reconhecida.

Art. 6° - Satisfeitos os requisitos do Artigo anterior, o associado adquire os direitos e
obrigagbes decorrentes da Lei, deste Estatuto e das deliberages da Assembliéia Geral.

Art. 7° - S3o direitos dos associados:

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
tratarem, ressalvando os casos previstos neste Estatuto;

b) Participar de todas as atividades que constituam os objetivos da Cooperativa;

c) Executar atividades em gue possuam reconhecida qualificagdo e competéncia;

d) Propor por escrito ao Conselhce de Administragcdo e as Assembléias Gerais,
medidas que julgarem convenientes e de interesse da Cooperativa;

e) Votar e ser votado para os cargos sociais, exceto nos casos previstos neste
Estatuto;

f) Solicitar esclarecimento sobre as atividades da Cooperativa,

g) Consultar na sede da Cooperativa, a partir da data da publicagdo do Edital de
convocacéo da Assembléia Geral Ordinaria, os livros e pegas do balango geral,

h) Demitir-se da sociedade, quando the convier,;

i) Participar do resultado positivo do exercicio, na proporgdo das operagdes que
realizou com a Cooperativa, salvo outras decis6es da Assembleia Geral;

Art. 8° - Sdo obrigacdes dos associados:
a) Subscrever e integralizar as cotas partes de capital nos termos deste estatuto e
contribuir com a taxa de manutengdo e encargos operacionais que forem
estabelecidos pela Assembléia Geral ou Conselho de Administragao,
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b) Executar as atividades objeto de contrato da Cooperativa e realizar com ela, as
demais operagdes que constituam seus objetivos econdmicos e sociais;

c)} Cumprir fielmente as disposigoes deste Estatuto, respeitando as deliberagoes Kk
reguiarmente tomadas pelas Assembléias Gerais, Conselhos, Diretoria Executiva
ou constante em regimento interno, normas disciplinadoras, contratos e servigos
estabelecidos pela administragdo da Cooperativa;

d) Satisfazer pontualmente, seus compromissos com a Cooperativa;

e) Participar das Assembléias Gerais;

f) Participar ativamente da vida societaria da Cooperativa;

g) Prestar & Cooperativa esciarecimentos relacionados as atividades que lhe
facultaram associar-se;

h) Zelar pelo patrimdnic moral e material da Cooperativa, colocando os interesses
coletivos acima dos interesses individuais;

i) Responder pelos compromissos da Cooperativa, depois destes terem sido
judicialmente exigidos daguela e até o valor das suas cotas partes subscritas. Caso
haja resultado negativo nas operagdes sociais, respondera subsidiariamente até o
valor das cotas partes subscritas e proporcionalmente a sua participacdo nas
mesmas, )‘0

- j} Participar do resultado negativo do exercicio, na proporgdo das operagfes que
realizou com a Cooperativa, salvo outras decisGes da Assembléia Geral;

k) Promover a intercooperagdo e a integragdo da Cooperativa com o movimento
cooperativista;

1) Conhecer e praticar os principios cooperativistas e disseminar a sua doutrina;

m)Nao exercer, dentro da Cooperativa, atividades que impliqguem em discriminagao
racial, politica, religiosa ou social;

n) Levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva, a
existéncia de quaiquer irregularidade que atente contra a lei e/ou a este Estatuto,

Art. 9° - O associado responde subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas perante
terceiros, até o limite do valor das cotas partes de capital que subscreveu e o montante
das perdas que lhe couberem, na exata propor¢do dos servigos que usufruiu na
Cooperativa, durante o ano. Essa responsabilidade obriga também aos associados
demitidos, eliminados ou excluidos até quando forem aprovados pela Assembléia Geral
Ordinaria as contas dos exercicios em gue se deu o desligamento;

Art. 10° - As obrigagbes dos Cooperados falecidos, contraidas com a Cooperativa e as
coriundas de sua responsabilidade como cooperado em face de terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo apds um anc e um dia da sucessao;

Pardgrafo Unico - Os herdeiros do Cooperado falecido tem direito ao Capital e demais
créditos pertencentes ao extinto, assegurando-lhes o direito de ingresso na Cooperativa,
desde que preencham as condigbes estabelecidas neste Estatuto.

Art. 11° - O associado que mantiver relacdo empregaticia com a Cooperativa, perdera o
direito de votar e ser votado durante o vinculo empregaticio e em caso de demisséo, ate
que sejam aprovadas as contas do exercicio social em que houver deixado o emprego.

CAPITULO IV
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DA DEMISSAQ, ELIMINACAQ E EXCLUSAQ

Art. 12° - A demissao do Cooperado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera requerida formalmente ao Presidente da Cooperativa, sendo por este

levada

ao Conselho de Administragdo, em sua primeira reunido e registrado no

documento de Matricuia, mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 13° - A eliminagdoc do Cooperado sera realizada em virtude de infragdo de lei ou
deste Estatuto, por decisdo do Conselho de Administragdo, devendo os motivos que a
determinam constar do termo lavrado no Registro de Matricula assinado pelo Presidente.

P

Art. 14° - Aiém de outros motivos que justifiquem, o Conselho de Administragao cabe
eliminar o cooperado, que: N

a)
b)
C)
d)
e)
f)

g)
h)

Exercer atividade que conflite com os interesses da Cooperativa, ou que, de
qualquer forma possa vir a prejudica-la;

Deixar de executar atividades contratados atraves da Cooperativa, sem
justificativa aceitavel a critério do Conselho de Administragio;

Deixar de realizar com a Cooperativa, as operagdes que constituem seus
objetivas sociais;

Deixar de operar com a Cooperativa a mais de 12 (doze) meses, nao
manifestando por escrito o interesse em continuar associado;

Deixar de integralizar o capital subscrito no prazo pactuado com a Diretoria
Executiva;

Praticar atos que a critério do Conselho de Administragdo, desabonem a sua
conduta junto aos demais associados e/ou aos clientes da Cooperativa;

Deixar de cumprir disposi¢do emanada das Leis, do Estatuto e dos competentes
drgéos de decisdo da Cooperativa;

Levar a Cooperativa a tomar medidas de carater judicial ou extrajudicial,
objetivando o cumprimento de obrigagdes por eles contraidas.

Art. 15° - A exclusdo do Cooperado sera feita:

a)
b)
c)
d)

por dissolugao da pessoa juridica;

por morte da pessoa fisica;

por incapacidade civil ndo suprida;

por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Art. 16° -O ato de eliminacdo do Cooperado e aquele que promover a sua exclusao nos

termos

dispostos nos artigos anteriores serdo efetivados por decisdo do Conselho de

Administragao, mediante termo firmado pelo Presidente no documento de ma@n’cu!a,. com
os motivos que determinaram e comunicado ao interessado, no prazo de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo Primeiro - Caso o Cooperado ndo seja encontrado, a notificagao sera
procedida através de edital, publicado em jornal de circulagéo regional.

Pardgrafo Segundo - O atingido podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a pontar’da
data do recebimento da notificacdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a
primeira Assembléia Geral.
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Art. 17° - Na ocorréncia de: demissdes, eliminagées ou exclusdes, cabera ao associado,
somente o direito a restituicdo do capital que integralizou, acrescide do valor gque dh(
porventura lhe tiver sido agregado, computando-se as sobras e perdas, bem como deébitos

por utilizagdo de convénios, se houverem.

Pardgrafo Primeiro - A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exercido
depois de aprovado pela Assembléia Geral, o balango do exercicio em gque o Cooperado
tenha sido demitido, eliminado ou excluido da Cooperativa.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo desligamento, eliminagtes ou exclusbes de Cooperados

em ndmero tal que as restituigdes do capital integralizado possam ameacar a estabilidade .
econémico-financeira da Coocperativa, esta podera restitui-das utilizando o mesmo critério
como foi integralizado, ou mediante juizo que resguarde a sua continuidade. M

Pardgrafo Terceiro - Os deveres e ndo os direitos dos Cooperados perduram, para os
desligados, eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas pela Assembléia Geral as
contas do exercicio em que o Cooperado deixou de fazer parte da sociedade.

i Art. 18° - Os atos de demiss3o, eliminag@o ou exclusao acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do Cooperado na Cooperativa sobre cuja liguidag&o cabera o
Conselho de Administragdo ou a Diretorila Executiva decidir.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 19° - O capital social & ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o namero de
quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a R$ 4.000,00 {quatro mil
reais) para a Cooperativa e nem R3$ 200,00 (duzentos reais) para o cooperado.

Pardgrafo Primeiro - A quota-parte ¢ indivisivel e intransferivel, ndo podendo ser
negociada, nem dada em garantia e sua subscrigdo, integralizagédo ou restituicdo sera
sempre escriturada no Registro de Matricula.

Pardgrafo Segundo - O capital é subdividido em quotas-partes no valor de uma unidade
monetaria nacional cada.

Pardgrafo Terceiro - O Cooperado deve integralizar as quotas-partes de uma so vez, ou
em até 20 prestagdes periddicas, independentes de chamada, conforme pactuado com a
Diretoria Executiva, as quais poderdo ser descontadas da produgdo do Cooperado.

Parigrafo Quarto - A Assembléia Geral, referendada pelo Conselho de Administragao,
atualizara o valor da quota-parte, sempre que houver necessidade.

CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 20° - A Assembléia Geral dos Cooperados é o 6rgio supremo da Cooperativa e,
dentro dos limites da lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisdo de interesse da
Cooperativa. Suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes. V

Art. 21° - A Assembléia Geral ser& usualmente convocada e dirigida pelo Presidente.

Pardgrafo Primeiro - Podera também a Assembléia Geral ser convocada pelo Conselho

de Administragé@o, Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados em plenc gozo

de seus direitos, num prazo maximo de 90 dias apds solicitagdo comprovadamente ndo f
atendida pelo Presidente.

Art. 22° - Dos Editais das Assembléias Gerais deverdo constar: )*O

a) Denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo “Convocacdo de
Assembléia Geral” ordinaria ou extraordinaria conforme o caso;

b) O dia e a hora da convocagdo, assim como o local de sua realizacdo, o qual,
salvo motivo justificado serd sempre o da sede social;

¢} O numero de associados existente na data de sua expedicdo, para efeito de
calculo de “quorum” de instalagéo;

d)} Local, data, nome, cargo e assinatura do responséavel pela convocacao.

Pardagrafo Primeiro - No caso de a convocagao ser feita por Cooperados, o edital sera
assinado, no minimo pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Pardgrafo Segundo - Os editais de convocagdo serao afixados em locais visiveis das
dependéncias mais comumente freqlientadas pelos Cooperados, comunicade por
circulares aos Cooperados ou notificado pessoalmente e registrado através de protocolo
ou ainda, por publicagdo do edital em jornal regular.

Art. 23° - Em qualquer das hipoteses referidas no Artigo anterior, as Assembléias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias com data e horaric pré-
definido. Ndo havendo “quorum” de instalagdo no horario estabelecido, as Assembiéias
Gerais poderdo realizar-se em segunda ou terceira convocagdo no mesmo dia da
primeira, com intervalo minimo de uma hora, desde que assim conste expressamente no
Edital de Convocagao.

Art. 24° - Nao havendo “"quorum” para instalagdo da Assembléia convocada nos termos
do artigo anterior, sera realizada uma nova convocagdo com antecedéncia minima de 10
(dez) dias.

Art. 25° - Nas Assembléias Gerais, 0 "quorum” para instalagéo sera o seguinte:
a) 2/3 do nimero de associados em condigbes de votar, em primeira convocagao,
b) Metade mais um do nimero de associados em condigdes de votar, em segunda
convocacao,
¢} Minimo de dez associados em condi¢gbes de votar em terceira convocagao.

Pardgrafo Primeiro — Para efeito da verificag&o do “quorum” de que trata este artigo, o
nimero de associados presentes em cada convocagio serd apurado pelas assinaturas
constantes do Livro ou Lista de Presenga.
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P_arégrafo Segundo — Na auséncia do Presidente assumira a Presidéncia dos trabalhos o
Diretor Administrativo-Financeiro ou na sua falta outro Conselheiro de Administragdo que
convidara outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

Paragrafo Terceiro — Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido presidida pelo \9/
Plresidente ou por outro membro do Conselho de Administragio, os trabalhos serio
dirigidos pelo Cooperado escolhido na ocasido e secretariado por outro convidado.

Art. 26° - E da competéncia das Assembléias Gerais, ordindria ou extraordinaria, a
destituicdo dos membros dos dérgdos de administragio e/ou de fiscalizagio.

Pardagrafo Unico - Ocorrendo destituicSes que possam comprometer a regularidade da
Cooperativa ou a fiscalizagdo da entidade, podera a Assembléia designar conselheiros de
administragéo e fiscais até a posse de novos membros, cuja eleigdo se efetuara no prazo
maximo de trinta dias. N

Art. 27° - Nao podera votar na Assembléia Geral o Cooperado que:
a) Tenha sido admitido apds sua convocagio;
- b) Que esteja na infringéncia de qualquer disposicdo do Art. 8° deste Estatuto.
¢) Esteja inadimplente para com a Cooperativa.

Art. 28° - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, naoc
poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente,
entre os quais os de prestagdo de contas, mas nao ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

Art. 29°- Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Conselho de
Administracdo, as pegas contabeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitara a Plenaria
que indique um Cooperado para coordenar os debates e a votacdo da matéria.

Pardgrafo Primeiro - Transmitida a diregdo dos trabalhos, os Conselheiros de
Administragdo e os Conselheiros Fiscais, deixardoc a mesa, permanecendo no recinto, a
disposicdo da Assembléia Geral para os esclarecimentos que |hes forem solicitados.

Pardagrafo Segundo- O Coordenador indicado escolhera entre os Cooperados, um
Secretario "ad hoc” para auxilid-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata da
Assembléia Geral.

Art. 30°- As deliberagbes das Assembléias Gerais somente poder&o versar sobre
assuntos constantes do Edital de Convocacio e os que com eles tiverem imediata

relagao.

Pardgrafo Primeiro - Os assuntos que nao constarem expressamente do Edital de
Convocacgao e 0s que nao satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente poderao ser
discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagdo, se a materia for
considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembleia
Geral.
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Paragrafo Segundo - Para votagio de qualquer assunto na Assembléia deve-se
averiguar os votos a favor, depois os votos contra e por fim as abstengdes. Caso o
numero de abstencbes seja superior a 50% dos presentes, o assunto deve ser melhor\}(
esclarecido antes de submete-lo a nova votagio ou ser retirado da pauta quando ndo é do
interesse do quadro social.

Paragrafo Terceiro - As Assembléias Gerais poderdo ser suspensas por 2/3 dos votos
dos associados presentes, admitindo-se a sua continuidade em data posterior, sem a
necessidade de novos editais de convocagao, desde que determinada & data e a hora do
prosseguimento da sessao, e que, tanto no ato da abertura quanto no reinicio, conste o
“quorum” legal.

Pardgrafo Quarto - Prescreve em quatros anos, de acordo com a legislagdo em vigor, a
agao para anular as deliberacbes da Assembiéia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou
simulac&o, ou tomadas com violagdo da lei ou deste Estatuto, contado o prazo da data em
que a Assembléia foi realizada. ):”

Art. 31° - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos
dos Cooperados presentes com direito de votar, tendo cada Cooperado presente, direito
de 01 (um) voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-partes.

Paragrafo Primeiro - Em regra, a votagdo serd a descoberto, mas a Assembléia Geral
podera optar pelo voto secreto.

Pardgrafo Segundo- Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor,
0s votos contra e as abstengdes.

Art. 32° - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos Conselheiros
presentes e por uma comissdo de até 05 (cinco) Cooperados designados pela Assembléia
Geral.

Art. 33° - Sera permitida nas Assembléias Gerais, nos casos de doenga comprovada ou
para Cooperados que residam h& mais de 100 km {(cem quildmetros) da sede da
Cooperativa, a representacao por meic de mandatario, que tenha a qualidade de
Cooperado no gozo de seus direitos sociais e ndo exerga cargo eletivo na sociedade,
podendo cada mandatario dispor de 02 (dois) votos, compreendendo o seu.

Art. 34° - Para fins da representagao, o mandatario devera comparecer no local da
Assembiéia Geral munido dos respectivos instrumentos, procuragdo de fé publica e, ao
assinar o livro de presenca, nele inserir, também, o nome e o numero do documento de
identificagao do respectivo mandante.

Pardgrafo Unico - Do instrumento do mandato devera constar:
a) O nome, nacionalidade, idade, estado civil, profisséo, residéncia e o numero de
matricula do mandante e do mandatario;
b) A procuracdo do mandatario para fim de representagdo na Assembléia Geral
devera obrigatoriamente constar data, hora e local, conforme Edital de
Convocacgio e estarem mandante e mandatério no gozo de seus direitos sociais.
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CAPITULO Vil

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 35° - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer do 1° trimestre apods o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos que deverdo constar na ordem do dia:

I. Prestagcdo de contas dos 6rgdos de Administragdo acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:
a) Relatério de gestio;
b) Balango;
¢) Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigbes para a cobertura das despesas da sociedade.
d) Parecer do Conselho Fiscal. )X"

il. Destinagido das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade,
deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos Obrigatorios;

Ill.  Eleiga@o dos componentes do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal,;

IV. Quaisqguer assuntos de interesse social, excluidos os enumerado no Art. 35.
Pardgrafo Unico - A aprovacdo do relatério, balango e contas dos 6rgdos de
administragdo desoneram seus componentes de responsabilidade, ressalvados 0os casos
de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infragio da Lei ou do Estatuto.

CAPITULO VIII

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 36° - A Assembléia Geral Extracrdinaria realizar-se-4 sempre que necessaria e
poderd deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que
mencionado no edital de convocagdo e em conformidade com & Lei e este Estatuto.

Art. 37° — E de competéncia exclusiva da Assemblgia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fusao, incorporagao ou desmembramento;

c} Mudang¢a no objetivo da sociedade;

d)} Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidantes;

e) Contas do Liquidante.

Pardgrafo Unico - S&o necessarios os votos de 2/3 (dois ter¢os) dos associados
presentes para tornar validas as deliberacdes de que trata este artigo.
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Art. 38° - Sem prejuizo de agao que possa caber a qualquer cooperado, a sociedade, por
seus administradores, ou representada por associado(s) escolhido(s) em Assembiléia
Geral, tera direito de agdo contra os conselheiros, contratados ou autoridades publicas y
constituidas que agiram com dolo, culpa ou mé& fé para promover as suas'
responsabilidades.

CAPITULO IX

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 39° - A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragdo, composto
de 05 (cinco) membros, eleitos entre os Cooperados pela Assembiéia Geral para um
mandato de 04 (quatro) anos.

Pardgrafo primeiro - E obrigatéria, ao témino de cada mandato, a renovagéo de no d
minimo 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de Administragdo, admitida sempre a
reconducdo.

. Paragrafo segundo - O Cooperado ocupante de cargo eletivo, ndo podera ser contratado
como funcionario da Cooperativa;

Paragrafo terceiro- Nio padem compor o Conselho de Administragdo, parentes entre si,
ate o 2° grau em linha reta ou colateral e todos 0s membros devem obrigatoriamente ser
brasileiros;

Paragrafo quarto- Perdera automaticamente o cargo, o0 membro do Conselho de
Administragédo que, sem justificativas aceitas por seus pares, faltar a 02 (duas) reunides
ordinarias consecutivas ou a 03 (trés) durante o ano.

Pardgrafo quinto- Diante de vacéancia, por qualquer tempo, de mais de um dos cargos do
Conselho de Administragéo, devera o Diretor Presidente ou se a presidéncia estiver vaga,
seu substituto legal, convocar Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos, em
prazo n&o superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo sexto- Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato de
seus antecessores.

Paragrafo sétimo- Sao inelegiveis, além das pesscas impedidas por lei, 03 condenados
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime
falimentar, de prevaricagbes, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade.

Pardgrafo oitavo- Os membros do Consetho de Administragdo, diante de fatos que
possam comprometer a imagem da Cooperativa, deverdo considerar sigilosos os dados
apurados em seu trabalho, perdendc o mandato o Conselheiro que faga denuncias
publicas antes de se esgotarem os tramites internos da Cooperativa, ou seja, apurar os
fatos junto aos demais membros do Conselho de Administragdo e, se for o caso,
recorrendo ao Conselho Fiscal, para que este apure os fatos e tome as providéncias
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cabiveis. Tal punigdo ndo exime o Conselheiro faltoso de responder judicialmente por
prejuizos causados a Cooperativa por denuncias infundadas.

Art. 40° - Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente -P(
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da Cooperativa, mas
responderéo solidariamente pelos prejuizos se agiram com culpa e doio.

Paragrafo primeiro - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se
os houver ratificado ou deles logrado proveito;

Paragrafo segundo - Os administradores que participarem do ato ou operagao social em
que se oculte a natureza da sociedade, podem ser declarados responsaveis pelas
obrigagdes contraidas em nome dela, sem prejuizo de sancgdes penais cabiveis.

Pardgrafo terceiro - Caso os administradores, eleitos ou contratados, tenham suas
personalidades fisicas arroladas em processos movidos contra a Cooperativa, sem que
haja dolo ou fraude comprovada, ficara a Cooperativa responsavel por promover a defesa
dos mesmos engquanto perdurar os litigios, mesmo que os envolvidos ndo estejam mais
como dirigentes ou mesmo associados & Cooperativa, cabendo-lhes o direito de regresso
contra a mesma ou seus representantes legais, em caso de prejuizo pessoal.

Art. 41° - O Conselho de Administragdo é regido pelas seguintes normas:

a) Reulne-se ordinariamente uma vez a cada trimestre e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagido do Presidente, da maioria do proprio
Conselho ou ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera, validamente, com a maioria simples de voto dos seus membros;

c) As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em
documento proprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

Art. 42° -Compete ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da lei e deste
estatuto, atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, as seguintes
atribuicdes:

a) Propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das
atividades da Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento,
além de sugerir as medidas a serem tomadas;

b) Deliberar sobre a admissao, eliminagao e exclusdo de associados, podendo, a
seyu exclusivo critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia,

c) Estabelecer normas gerais aplicaveis a contratos, convénios e empreendimentos
da Cooperativa;

d) Estabelecer a taxa de manutengdo da Cooperativa;

e) Criar coordenagdes, comités ou comissbes especiais, transitdrios ou ndo, para
estudar, planejar e propor solugdes relativas ao bom funcionamento da
Cooperativa.

f)  Criar pélos regionais de atuagao, definindo sua abrangéncia, sua estrutura fisica
e administrativa, politica de produgdo, e demais itens necessarios ao
atendimento dos objetivos da Cooperativa,

g) Estabelecer sangdes ou penalidades, nos casos de violagao ou abuso cometido
contra as disposigOes deste estatuto ou das regras de relacionamento com a
entidade, que venham ser estabelecidas;
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h) Fixar normas disciplinares;

i} Julgar os recursos formulados;

1} Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade, para os
Cooperados e colaboradores contratados, que manipulam dinheiro ou valores da J)(
Cooperativa ou de terceiros;

k) Contrair obrigagbes, transigir, ceder direito e constituir mandatarios, delegando
poderes ac Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro ou
ao substituto legal ou profissional contratado, até o limite de R$ 40.000,00
{quarenta mil reais) ou outro limite para casos especificos estabelecidos pela
Assembléia Geral,

Art. 43° - Fora as atribuigbes especificas do artigo anterior, fica o Conselho de
Administracdo representado pela Diretoria Executiva investida de poderes para resolver
todos os atos de gestdo, inclusive empenhar bens e direitos, bem como, para realizar a

contratac@o de operagdes de créditos com instituigdes financeiras oficiais ou privadas, ou G
ainda pessoas fisicas ou juridicas até os limites estabelecidos neste Estatuto ou
determinados por Assembléia Geral: W

Pardgrafo Unico - Para efetivagdo das operagdes citadas neste artigo o Conselho de
Administracdo, autoriza o Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro
ou o seu substituto legal, a assinar propostas, orgamentos, contratos e convénios,
- meng¢des adicionais, aditivos de retificacdo ou ratificagdo dos contratos celebrados,
elevacdo de crédito, reforgos, substituicdo ou remissdo de garantias, abrir e encerrar
contas bancarias, emitir e endossar cheques, notas promissorias, letras de cambios e
outros titulos de credito, dar recibos e quitagdes, bem como assinar correspondéncias e
outros papeis.

CAPITULO X

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 44° - O Conselho de Administragdo devera eleger dentre os seus pares, 02 (dois)
membros com fungdes executivos ou contratar no mercado até o mesmo numero,
profissionais para os cargos de Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro.

Paragrafo primeiro - No caso dos Diretores Executivos serem membros do Conselho de
Administracdo, estes terdo um mandato de 02 (dois}) anos, admitida sempre a
recondugao.

Paragrafo segundo - Em caso de vacancia superior a 90 dias, cabera ao Conselho de
Administragdo a designagdo do novo Executivo, para a conclusdo do mandato do
antecessor. ‘

Paragrafo terceiro - Nos seus impedinﬁentos, o Presidente serd subslituido pelo Diretor
Administrativo-Financeiro e sucessivamente por outro Conselheiro designado pelo
Conselho de Administracdo em caso de auséncia de um ou ambos.

Paragrafo quarto — Sao inelegiveis para os cargos que compdem a Diretoria Executiva,
0s cooperados que ndo comprovarem por entidade regular do Sistema OCB, a sua
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participagdo em pelo menos 16 horas de Curso em Cooperativismo e que tenham através
de documento(s) aceito pela maioria do Conselho de Administragdo, o notdrio
reconhecimento ou experiéncia em gestio de sociedade cooperativista ou mercantil.

Art. 45° - Dentre outras atribuigbes emanadas da Assembléia Geral, consoante com as
deliberagdes do Conselho de Administragdo, compete a Diretoria Executiva:

a) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando o fator
econdmico-financeiro da Cooperativa;

b) Executar as normas aplicaveis a cada contrato/convénio ou empreendimento da
Cooperativa;

c) Programar as atividades, operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e
fixando quantidade, valores, prazos, taxas, encargos e demais condi¢oes
necessarias a sua efetivagio, podendo utilizar servigos de assessoramento,
contratos em carater permanente ou ocasional;

d) Deliberar preliminarmente até a primeira reunifo ordinaria do Conselho de
Administragdo, sobre a admisséo, eliminacéo e exclusdo de associados, podendo,
a seu critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

e) Contratar, quando se fizer necessario, 0os servigos de contabilidade, informaética,
auxiliar administrativo e auditoria independente;

f) Firmar convénios que a seu critério sejam vantajosos aos cooperados; J)@

g) Elaborar proposta de plano anual de atividades da Cooperativa; -

h) Elaborar proposta de Regimento Interno para organizagdo do quadro social;

Art. 46° - Ao Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuigbes:

a) Dirigir e Supervisionar todas as atividades da Cooperativa;

b) Convocar e presidir as reunides das Assembléias Gerais e do Conselho de
Administracao, ressalvados 0s casos em que a convocagao tenha ocorrido a sua
revelia;

c) Baixar os atos de execucgao das decisfes do Conselho de Administragao;

d) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;

e) Prestar esclarecimentos a Assembléia Geral sobre as contas e a administragéo
da Cooperativa;

f) Assinar em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, ou com profissional
contratado como mandatario regularmente constituido, balancos e balancetes,
contas bancarias, contratos de abertura de crédito, mengdes, adicionais, saques,
recibos ou ordens; dar quitagdo, emitir ou endossar cheques, duplicatas, notas
promissorias, letras de cambio, bem como outros documentos derivados de
atividade normal de gestao;

g) Aplicar as penalidades e detemminagbes que forem deliberadas pelo Conselho de
Administragdo ou pela Assembléia Geral,

h)} Propor ao Conselho de Administragdo ou a Assembléia Geral, medidas que julgar
necessarias a melhor realizagéo dos objetivos da Cooperativa;

i) Aplicar as penalidades e determinacdes que forem deliberadas peio Conselho de
Administragdo ou pela Assembiéia Geral;

j) Verificar frequentemente o saldo de caixa da Cooperativa e a sua aplicagao;

k) Etaborar com os demais membros do Conselho de Administragdo, o plano anual
de atividades da Cooperativa;

I) Contratar e/ou nomear por resolugdo, assessores nas diversas areas de

atividade;
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m)Qutras que o Conselho de Administragdo ou Assembléia Geral ihe conferir.

Art. 47° - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete, entre outras, as seguintes (_%
atribuicdes:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) Subsidiar o Presidente, com informacdes e agdes que atendam os objetivos da
Cooperativa;

c) Coordenar, dirigir e fiscalizar a area administrativo-financeira da Cooperativa;

d) Coordenar, dirigir e/ou executar os servigos deliberados pelo Conselho de
Administragac e/ou Assembléia Geral;

e) Verificar freqlientemente a exatidao do saldo de caixa;

f) Na auséncia do Presidente, representar ativa e passivamente a Cooperativa, em

juizo ou fora dele; .

g) Elaborar com os demais membros do Conselho de Administragdo, o plano anual
de atividades da Cooperativa; )(‘7

h) Planejar as necessidades administrativas e financeiras da Cooperativa;

i) Prestar esclarecimentos ao Presidente e ao Conselho de Administragao sobre as
atividades administrativas e financeiras da Cooperativa;

)} Assinar em conjunto com o Presidente, ou na falta deste, com outro conselheiro
designado, ou com colaborador contratado como mandatario regularmente
constituido, balangos e balancetes, contratos de abertura de crédito, saques,
recibos ou ordens de pagamento; dar quitagdo, emitir ou endossar cheques,
duplicatas, notas promissorias, letras de cambic, bem como outros documentos
derivados de atividade normal de gestio;

k) Executar o planejamento estabelecido pelo Conseltho de Administracao,

I} Efetuar pagamentos autorizados pelo Presidente;

m)Zelar pela autenticidade e veracidade da documentagido da Cooperativa, tais
como: Atas das Assembléias, do Conselho de Administragdo € do Conselho
Fiscal, pedidos de ades#&o, registros de matriculas e demais documentos de
controle interno;

n) Coordenar e fiscalizar o0 preparo de correspondéncia da Cooperativa;

0} Manter atualizado a aplicagcdo das clausulas contratuais dos contratos em
vigéncia na Cooperativa;

p) Coordenar, secretariar e supervisionar a confecgdo de atas nas Assembiéias
Gerais e reunides do Conselho de Administracdo;

CAPITULO X!

DO CONSELHO FISCAL

Art. 48° - Os negocios e atividades da Cooperativa serao fiscalizados, por um Conselho
Fiscal constituido por 03 (trés) rmembros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos cooperados,
eleitos anualmente pela Assembléia Geral, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida
a reelei¢do de 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

Art. 49° - O Conselho Fiscal retine-se ardinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario, com a participagio de 03 (trés) membros.
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Paragrafo Primeiro - Em sua primeira reunido escolhera, dentre os membros efetivos,
um Coordenador, incumbido de convocar reunibes e dirigir os trabalhos desta e um
Secretario para a lavratura das atas.

Paragrafo Segundo - As reunites do Conselho Fiscal poderio ainda, ser convocadas por
quaisquer dos seus membros, pela Diretoria Executiva ou por solicitacdo da Assembléia
Geral.

Paragrafo Terceiro - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por
substituto escolhido na ccasido.

Pardgrafo Quarto - As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constardo de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada, e assinada no final dos

Val

trabalhos em cada reunido, pelos Conselheiros presentes. jw

Paragrafo Quinto - Os membros suplentes do Conseiho Fiscal podem participar das
reunides e das discussdes, no entanto n3o terdo direitos a voto, exceto em caso de faita
do efetivo.

Pardgrafo Sexto - Perdera automaticamente o cargo de membro do Conselho Fiscal, o
Conselheirc que sem justificativa aceita por seus pares, faltar a 02 (duas) reunides
ordinarias consecutivas ou a 03 (trés) reunides alternadas durante o ano.

Pardgrafo Sétimo - Os membros do Conselho Fiscal, diante de fatos que possam
comprometer a imagem da Cooperativa, deverdo considerar sigilosos os dados apurados
em seu trabalho, perdendo o mandato, o conselheiro que faga denudncias publicas antes
de se esgotarem os tramites internos da Cooperativa, ou seja, apurar os fatos junto aos
colegas do Conselho e se for o caso, recorrendo a Assembléia Geral, para que esta tome
as providéncias cabiveis. Tal punigdo nao exime o Conselheiro faltoso, de responder
judicialmente por prejuizos causados a Cooperativa, por denuncias infundadas.

Art. 50° - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente ou seu
substituto legal, convocara a Assembléia Geral, para o devido preenchimento.

Art. 51° - Compete ao Conselho Fiscal exercer fiscalizagdo sobre as operagies,
atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, dando
conhecimento a Diretoria Executiva, das conclusdes dos seus trabalhos, denunciando a
esta e convocar a Assembléia Geral, se ocorrem motivos graves e urgentes, observando-
se 0 Art. 21°, Paragrafo Primeiro.

Pardgrafo Primeiro - Para o desempenho de suas fungbes, tera o Conselho Fiscal
acesso a quaisquer livros, contas e documentos, independente de autorizagdo prévia do
Conselho de Administragdo sem que, contudo, lhe caiba o direito de interferir no
cumprimento das determinagdes deste 6rgio e da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — Podera o Conselho Fiscal, solicitar ao Conselho de Administragao,
a contratagio de assessoramento técnico especializado, correndo as despesas por conta
da Cooperativa.
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CAPITULO XII

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 52° - Sempre que for prevista a occorréncia de eleigbes para membros do Conselho
de Administragéo, esta com a antecedéncia, de pelo menos, idéntica ao respectivo prazo
da convocagédo, criara um Comité Especial composto de trés membros, todos néo

candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os trabalhos relativos a
eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Primeiro - No exercicio de suas fungbes, compete ao Comité especialmente:

a) Certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos Diretores em
exercicio e do numero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os Cooperados através de circulares efou outros meio
adequados, o numero e a natureza de vagas a preencher; dj’(o

c) Solicitar aos candidatos aos cargos eletivos, que apresentem certidbes da
Receita Federal e Justiga Federal, bem como a cépia da declaragio de imposto
de renda da pessoa fisica dos tiltimos dois anos;

d) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se
esldo no gozo de seus direitos sociais;

e) Verificar por ocasido da inscricdo, se existe candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas neste Estatuto, fazendo com que assinem
declarag¢ao negativa a respeito;

f} Organizar fichas contendo o Curriculo dos candidatos, das quais constem, além
da individualizacdo e dados profissionais, suas experiéncias e praticas
cooperativistas, suas atuagdes, tempo de Cooperado na Cooperativa e outros
elementos que os distinguem;

g) Caso haja necessidade, divulgar os nomes e Curriculo de cada candidato,
inclusive tempo de Cooperado, para conhecimento dos Cooperados;

h} Realizar consultas e promover entendimentos para a composicdo de chapas ou
unificacdo de candidaturas, se for o caso;

i) Estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formulado por Cooperados
no gozo de seus direitos sociais, bem como dendncia de irregularidade nas
eleicbes, encaminhando suas conclusdes a Diretoria Executiva ou ao Conselho
de Administragdo, para que se tomem as providéncias legais cabiveis.

Pardgrafo Segundo - O prazo para o registro de chapa composta de candidatos a cargos
eletivos, encerrara obrigatoriamente 15 (quinze) dias antes das eleigbes, que terad prazo
de 03 (trés) dias para apresentacio de impugnacgdes e 03 (trés) dias para apreciacao do
comité de eleigdo, de modo que os possam ser conhecidos e divulgados os nomes dos
candidatos até 09 (nove) dias antes da data da Assembiéia Geral que ira proceder as
eleigbes.

Paragrafo Terceiro - Nao se apresentando chapa de candidatos ou sendo o seu numero
insuficiente, cabera ao Comité proceder a selegdo entre os inferessados que atendam as
condigdes exigidas e que concordem com as normas e formalidades aqui previstas, ou a
recondugado dos eleitos.
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Paragrafo Quarto - O Cooperado n&o pode exercer cumulativamente cargos no
Conselho de Administrag@o e no Conselho Fiscal.

Pfra’grafo Quinto - S3ao inelegiveis para os cargos de Conselheiros, os cooperados que JX
nao tiverem integralizado o capital subscrito até 90 dias, antes das elei¢cdes;

Pardgrafo Sexto — Sao inelegiveis para o cargo de Conselheiro Administrativo, os
cooperados que nado comprovarem através de documentacao aceita pela Comissdo
Eleitoral, o notdrio reconhecimento em gestio de sociedade mercantil ou cooperativista.

Art. 53° - O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité dirija o processo das eleigbes e a prociamacéo dos eleitos.

Paragrafo Primeiro - O transcurso das eleigbes e 0os nomes dos eleitos constario da ata
da Assembléia Geral. )\17

Pardgrafo Segundo - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se
realizarem as eleigdes, depois de encerrada a Ordem do Dia.

Art. 54° -Nao se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo de
forga maior, os prazos dos mandatos dos Conselheiros e Diretores Executivos em
- exercicio consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se
efetive a sucessdo, nunca além de 90 (noventa) dias.

CAPITULO XIlI

DO BALANGCO GERAL, SOBRAS, FUNDOS, PERDAS E DESPESAS

Art. 55° -O Balango Geral da Cooperativa sera levantado coincidente com o ano civil,
encerrando-se no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art, 56° - As sobras apuradas no final de cada exercicio serdo distribuidas da seguinte
forma:

a) 10% para o Fundo de Reserva,

b) 10% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;

c) O saldo liquido das sobras do exercicio sera rateado proporcionalmente as
operagdes realizadas pelos associados, salvo deliberagdo em contrario da
Assembléia Geral Ordinaria;

d) Fica delegada ao Conselho de Administracao, a decisdo sobre 0 pagamento da
remuneragdo sobre o capital integralizado, até o limite de 12% (doze por cento)

a0 ano.

Art. 57° - O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender o
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

Pardgrafo Unico - Além do percentual de 10% das sobras liquidas apuradas nos
balangos dos exercicios, revertem em favor do Fundo de Reserva:
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a) Os créditos nap reclamados, decorridos 01 (um) ano;
b) Os auxilios e doagdes sem destinagdo especifica;
c) As rendas ndo-operacionais.

Art. 58° - O Fundo de Assisténcia Técriica, Educacional e Social — FATES - destina-se a
prestar assisténcia e educagio aos associados e seus familiares, e aos colaboradores da '
Cooperativa.

Pardgrafo Unico - Os servigos a serem atendidos pelo Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social -- FATES, poderdo ser executados mediante convénio com
entidades publicas e privadas.

Art. 59° - Tanto o Fundo de Reserva quanto o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional

e Social — FATES - sdo indivisiveis entre os asscciados mesmo nos casos de dissolugdo ¢
ou liguidagao da COQPERATIVA, e serao destinados pela Assembléia Geral, na forma da
legislagao em vigor. }\.o

Art. 60° - Além dos Fundos de Reserva e do FATES, fica instituido o FUNDO
COOPERADO, que tem como objetivo, constituir uma reserva financeira para o
cooperado. Este fundo € optativo e variavel, ficando a definicdo do seu percentual e o
ingresso financeiro para o cooperado, vinculada ac resultado da margem de negociacgio
auferida pelo contratc da Cooperativa com o cliente.

Art. 61° - Além dos previstos neste Capitulo, a Assembl!éia Geral podera criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de
sua formacao, aplicagéo e liquidagéo;

Art. 62° - Quando no exercicio verificarem-se prejuizos e, o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, estes serdo cobertos pelos associados, mediante sistema de
rateio, em razao diretamente proporcional aos servicos usufruidos durante o ano.

Art. 63° -Sobre cada contrato da Cooperativa sera retido um valor ou percentual
destinado a cobertura dos custos fixos e varidveis da Cooperativa. Tal taxa ou percentual
sera estabelecida a critério do Conselho de Administragio para cada contrato.

Art. 64° - O Conselho de Administragao, alternativamente, podera estabelecer ainda, para
todos os cooperadas, uma taxa de manutengido mensal, correspondente ao rafeio dos
seus custos fixos, coerentes com os dispéndios realizados no més imediatamente
antecedente, salvo situagdes relevantes que justifiguem procedimentos diversos.

CAPITULO XIV

DOS LIVROS E_ DA CONTABILIDADE

Art. 65° - A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:

I. Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente;
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a) Registro de Matriculas;

b) Atas de Assembléias Gerais;

c) Atas de reunido do Conselho de Administragao;

d) Atas de reuniao do Conselho Fiscal,

e) Presenca de Cooperados nas Assembléias Gerais;
f) Livros fiscals;

g) Livros contébeis.

Pardgrafo Unico - E facultado a adogdo de livros e folhas soitas ou fichas, sendo
obrigatdrio, em todos 0s casos a numeragido em ordem crescente das folhas e fichas que
deverdo ser rubricadas pelo Presidente, inclusive no sistema de informatizagio. }F N

Art. 66° - No Registro de Matricula os Cooperados serdo inscritos por ordem cronologica
de admissao e dele devera constar:

a) Nome, data de nascimento, estado civil, nacionakdade, profissao, telefone, e-
mail, enderego residencial e comercial do Cooperado;

. b) Data de sua admissao e, quando for o caso, o seu desligamento a pedido, da .
eliminacao ou exclusao;
¢} Conta corrente das suas quotas-partes do Capital Social; _)W

- d) Numero de matricula do Cooperado.
CAPITULO XV

DA DISSOLUCAQO E LIQUIDACAO

Art. 67° - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os Cooperados,
totalizando o ndmero minimo de 2/3 (dois tergo) dos Cooperados presentes, com
direito a voto, nao se disponham a assegurar a continuidade da Cooperativa;

b) Devido & alteragao de sua forma juridica;

c) Pela reducédo de nimero de Cooperados a menos de 20 ou do capital Social
minimo, se até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo superior
a 06 (seis) meses, esses quantitativos ndo foram restabelecidos;

d) Pela paralisagio de suas atividades por mais de 180 (cento e oitenta) dias;

e) Pela consecugio dos objetivos pre-determinados;

f} Pelo decursa do prazo de duracgio, quando for o caso.

Art. 68° -Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou
mais liquidantes e um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés}) membros para proceder a
liguidagao.

Paragrafo Primeiro - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuicdes, pode, em
qualquer época, destituir os I|qU|dantes e os membros do Conselho Fiscal, designando
seus substitutos.

Pardgrafo Segundo - O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade com os
dispositivos da legislagcdo Cooperativista.
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Pardagrafo Terceiro - Caso 20 (vinte) Cooperados pessoas fisicas se disponham a dar
continuidade a Cooperativa, assumindo seus créditos e obrigagbes, esta Cooperativa sera
mantida.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69° - Fica o Conselho de Administraggdo autorizado a fixar o valor da cédula de
presenca dos Conselheiros Fiscais e Administrativos nas reunites ordinarias e
extraordinarias, bem como a remuneragio dos diretores executivos, ndo podendo o valor
unitario da cédula de presenga ultrapassar a 01 (um) salario minimo e dos Diretores
Executivos a 10 (dez) salarios minimos mensais, individualmente.

Pardgrafo Unico - Baseado na Lei n° 6919 de 02/06/1981, faculta acs Diretores
Executivos a adesao ao regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Art. 70° -Conforme o disposto no Art. 90 da Lei 5.764/71 e Paragrafo Unico do Art. 402 da
CLT - Consolidagdo das Leis de Trabalho, ndo existe vinculo empregaticio entre a
Cooperativa e seus Cooperados, iguaimente entre seus Cooperados e os tomadores de

servigos da Cooperativa. . )&

Art. 71° -A Cooperativa tera um Regimento Interno, elaborado pelo Conselho de
Administragao e aprovado em Assembiéia Geral Extraordinéaria.

Art. 72° -Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Legislagcdo Cooperativista
em vigor ouvidos o Conselhc de Administracio e ¢ Conselho Fiscal da Cooperativa.

A alteragdo deste Estatuto foi aprovado em Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 10 de Julho de 2018.

o)

] et
Adao Gomes de Sousa Markia Maria AssiMnpcao Silva
Presidente Digetara Administrativo-Financeira

-—Adjaima Bomdespacho de Ofiveira

Advogado
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